ZARZADZENIE NR 80/2019

Dyrektora Centrum Onkologii — Instytutu im. Marii Sktodowskiej-Curie
z dnia 21 listopada 2019 r.

W sprawie powolania Zespoléw oceny przyje¢ pacjentéw oczekujacych na udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej (list oczekujacych) w Centrum Onkologii — Instytucie
im. Marii Sklodowskiej-Curie w Warszawie oraz okreSlenia trybu ich pracy

Na podstawie art. 21 i 22 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz.1510 z poz. zm.)
oraz § 7 Statutu Centrum Onkologii — Instytutu im. Marii Sktodowskiej - Curie, zarzadza sig,
Co nastepuje:

§1
Powoluje si¢ Zespot oceny przyjec pacjentéw oczekujacych na udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej w Centrum Onkologii — Instytucie im. Marii Sklodowskiej-Curie w Warszawie przy
ul. Wawelskiej 15, zwany dalej ,,Zespotem Wawelska” w skladzie:

1. Przewodniczacy - specjalista chirurgii onkologicznej 11 - lek. Danuta Piotrowska-Wejroch
2. Sekretarz - specjalista onkologii klinicznej - lek. Maciej Temnyk
3. Cztonek - mgr pielegniarstwa - Ewa Pigtkowska
4. Czlonek - - Aneta Grabarczyk
§2

Powoluje si¢ Zespot oceny przyjeé pacjentow oczekujgcych na udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej Centrum Onkologii — Instytucie im. Marii Sklodowskiej-Curie w Warszawie przy
ul. W.K. Roentgena 5, zwany dalej »Zespotem Ursynow™ w skladzie:

specjalista chirurgii ogélnej 11, chirurgii

1. Przewodniczacy - dr n. med. Marcin Zdzienicki

naczyniowej, chirurgii onkologicznej
2. Sekretarz - specjalista onkologii klinicznej - dr n. med. Adam Pluzanski

mgr pielegniarstwa,
3. Czlonek - specjalista pielegniarstwa - Anna Pieczonka
anestezjologicznego i intensywnej opieki

4. Czlonek - mgrinz. - Magdalena Sakowicz
§3
Do zadan Zespotoéw nalezy okresowe, co najmniej raz w miesiagcu przeprowadzanie oceny list
oczekujacych na udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej pod wzgledem:

1. prawidlowosci prowadzenia dokumentacji;

2. czasu oczekiwania na udzielenie Swiadczenia;

3. zasadnosci i przyczyn zmian terminéw udzielania $wiadczer,
§4

1. Pracami Zespolow kierujg Przewodniczacy Zespotow.

2. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy w szczegélnosci:
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1) planowanie i zwolywanie posiedzen Zespotu;
2) prowadzenie posiedzen Zespotu;
3) ustalanie porzadku dziennego posiedzenia Zespotu;
4) podpisywanie protokolow z posiedzen Zespotu.
3. Zadania Przewodniczacego Zespotu, w razie jego nieobecnosci, wykonuje czlonek Zespotu
Wyznaczony przez Przewodniczacego Zespotu.
4. Zespoly obradujg na posiedzeniach.
5. Ustalenia i wioski Zespolow przyjmowane sa zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy czlonkow Zespotu.
6. W przypadku réwnej liczny glosow decyduje glos Przewodniczacego Zespotu, lub cztonka
Zespotu o ktorym mowa w ust. 5.
7. Zespoly sporzadzaja kazdorazowo raporty z oceny. Raporty podpisujg czlonkowie Zespotu.
8. Zespotly przedstawiaja raporty wraz z wnioskami Dyrektorowi Instytutu.
§5

Dokumentacja z prac Zespotow przechowywana jest Sekretariacie Zastepcy Dyrektora
ds. Klinicznych.

§6
Traci moc Zarzadzenie Nr 52/2014 Dyrektora Centrum Onkologii - Instytutu
im. Marii Sklodowskiej-Curie z dnia 16 grudnia 2014 r., w sprawie powolania Zespoltow
ds. oceny list oczekujacych na udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w Centrum Onkologii —
Instytucie im. Marii Sklodowskiej-Curie w Warszawie oraz okreslenia trybu ich pracy,
z pézniejszymi zmianami.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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