ZARZADZENIE NR 82/2020

Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego
z dnia 19 pazdziernika 2020 r.

W sprawie powolania Zespolu w celu realizacji projektu pn. ,,Wieloletni Program
Inwestycji w zakresie rewitalizacji i rozbudowy Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii
Sklodowskiej-Curie - Panstwowego Instytutu Badawczego w Warszawie — etap 17

Na podstawie § 7 Statutu Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego. w zwiazku z realizacja umowy nr DOI/PW/INST/85112/
6230/97/702 na udzielenie dotacji celowej na dofinansowanie realizacji programu wieloletniego.

zarzadza si¢, co nastgpuje:

1.

(W]

§1
W zwiazku z realizacjg przez Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowy Instytut Badawczy, zwanym dalej . NIO-PIB lub Instytut”, Projektu
pn. . Wieloletni Program Inwestycji w zakresie rewitalizacji i rozbudowy Narodowego
Instytutu Onkologii im. Marii Skiodowskiej-Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego
w Warszawie — etap I, zwanego dalej ,,Projektem™, powoluje si¢ oraz Zespél Projektowy
w sktadzie:

1) Kierownik Projektu Remigiusz Czadzek

2)  Zastepca Kierownika Ewa Nowinska

3)  Czlonek - Lider Zespotu zadaniowego ds. dokumentacji projektowej

4y Czlonek - Lider Zespotu zadaniowego ds. rozliczania projektu

5)  Czlonek - Lider Zespotu zadaniowego inspektorow

6)  Czlonek - Lider Zespotu zadaniowego ds. zamdwien publicznych

7y Czlonek - Lider Zespohlu zadaniowego ds. lecznictwa

8)  Czlonek - Lider Zespotu zadaniowego ds. aparatury medyczne;j

9)  Czlonek - Lider Zespotu zadaniowego ds. infrastruktury informatycznej

10)  Czlonek - Lider Zespotu zadaniowego ds. dziatan informacyjno-promocyjnych

. Do zadan Zespotu Projektowego nalezy:

I) realizacja Projektu zgodnie z postanowieniami umowy oraz harmonogramem rzeczowo-
finansowym:;

2) opracowywanie sprawozdan z realizacji projektu;

3) opracowywanie etapow realizacji Projektu;

4) realizacja innych zadan wynikajacych z umowy ramowej i dokumentéw programowych:
5) zarzadzanie ryzykiem;

6) zarzadzanie komunikacjg w projekcie.
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§2
Kierownik Projektu oraz Zastepca Kierownika Projektu zostaja powolani na okres realizacji
i ostatecznego rozliczenia Projektu, lub do odwolania.

W skiad Zespolu Projektowego moga by¢ powolywani inni Czlonkowie, zgodnie z etapami
realizacji Projektu.

Do realizacji zadan projektowych Dyrektor, na wniosek Kierownika Projektu. wyznacza
Zespoly zadaniowe oraz Liderow Zespolow Zadaniowych.

§3

Do gtéwnych zadan Kierownika Projektu nalezy:

L.

B3

wn = W

9.

10.

11.

14.

biezace zarzadzanie projektem oraz kierowanie Zespotem Projektowym
prawidlowa i terminowa realizacja projektu i budzetu projektu;
monitorowanie kluczowych obszarow projektu;

nadzorowanie przestrzegania procedur realizacji projektu;

wnioskowanie do Dyrektora Instytutu o powolywanie i odwotywanie Czlonkow Zespotu
Projektowego, Liderow oraz Czlonkéw Zespotow Zadaniowych;

zwolywanie posiedzen Zespohu Projektowego w celu prawidlowej realizacji Projektu;
zlecanie zadan poszczeg6élnym Liderom Zespolow Zadaniowych;

zatwierdzanie  opracowanych — harmonograméw  rzeczowo-finansowych  Projektu
1 poszezegolnych jego etapow;

sporzadzenie cyklicznych raportow projektowych dla Dyrektora Instytutu

zatwierdzanie wymaganych sprawozdan i innych dokumentow projektowych do instytucii
zewngtrznych;

zarzadzanie przeplywem informacji pomiedzy osobami zaangazowanymi w realizacje
Projektu a Dyrekcja Instytutu;

zarzadzanie zidentyfikowanymi ryzykami:

kontrola merytoryczna dokumentéw potwierdzajacych koszty poniesione w ramach
realizacji Projektu;

prowadzenie uzgodnien i korespondencji z jednostka nadzorujaca Projekt oraz instytucjami
wydajacymi niezbgdne pozwolenia do realizacji projektu;

dokonywanie odbioru wykonywanych prac zgodnie z zawartymi umowami i projektem:

okreslenie miejsca przechowywania dokumentacji projektowej. sposobu przeplywu
informacji oraz metody komunikacji w Zespole Projektowym:

realizacja innych zadan wynikajgcych zumowy o dofinansowanie i dokumentéw programu z
ktorego projekt jest finansowany.

§4

Do glownych zadan Lidera Zespotu Zadaniowego nalezy:

l.
2;

koordynacja prac Zespotu Zadaniowego zgodnie z kompetencjami;

bezposredni nadzor nad realizacjg zadan w Projekcie;
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monitorowanie 1 przekazywanie na biezaco Kierownikowi Projektu informacji
o postgpach w realizacji Projektu, informacji o zagrozeniach w jego realizacji,
w szczegdlnosci mogacych stanowi¢ ryzyko nie wykonania Projektu zgodnie z przyjetym
harmonogramem realizacji;

uczestnictwo w spotkaniach Zespotu Projektowego;
reagowanie na zidentyfikowane ryzyka oraz przygotowanie dzialan naprawczych;

przygotowywanie czgstkowych raportdéw i sprawozdan w ramach zadan zespolu
zadaniowego.

§5

Do glownych zadan Zespotu Zadaniowego nalezy:

k.

(8]

AN L

('S}

realizacja Projektu zgodnie z harmonogramem rzeczowo-finansowym;

realizacja zadan zlecanych przez Lidera Zespolu Zadaniowego oraz udzial w opracowaniu
1 wytwarzaniu produktow projektu;

wspoOlpraca z komérkami organizacyjnymi Instytutu w celu prawidtowej realizacji projektu;
przestrzeganie procedur realizacji Projektu;

realizacja innych zadan wynikajacych z umowy ramowe;j i dokumentow projektowych;

Identyfikowanie i zglaszanie ryzyk do Lidera Zespotu Zadaniowego.

§6
Posiedzenia Zespolu Projektowego odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w miesigcu lub moga
by¢ zwolane doraznie przez Kierownika Projektu a w przypadku jego nieobecnosci Zastepce
Kierownika Projektu. Czlonkowie Zespolu Projektowego moga by¢ zawiadomieni o terminie
posiedzenia mailem lub telefonicznie. Kazde posiedzenie jest protokotowane. Protokoél
z posiedzenia jest rozsytany droga mailowa do wszystkich Czlonkéw Zespotu Projektowego.
Wzér protokotu stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

Posiedzenia Zespolu Projektowego prowadzi Kierownik Projektu, a w przypadku jego
nieobecnosci Zastepca Kierownika Projektu.

W posiedzeniach Zespotu Projektowego moga uczestniczy¢, z glosem doradczym, zaproszeni
goscie i eksperci.

§7

Zespot Projektowy rozwiazuje si¢ po ostatecznym rozliczeniu Projektu.

§8

Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Dyrektora
ds. Administracji i Inwestycji.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

§9
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Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 82/2020

Dyrektora Narodowego Instytut Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie
Panstwowego Instytutu Badawczego
z dmia 19 pazdziernika 2020 r

PROTOKOL Z POSIEDZENIA ZESPOLU PROJEKTOWEGO

Zarzadzenie Nr 82/2020 Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii }
Sktodowskiej-Curie — Parfistwowego Instytutu Badawczego z dnia 19 paZdziernika 2020 r. arodowy |
PODSTAW e o ot o ) nstytut |
powotania Zespotu w celu realizacji projektu pn. ,Wieloletni Program Inwestycji w | % Onkologii
A PRAWNA , G e o ; 8
zakresie rewitalizacji i rozbudowy Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii U el Silodowiy
Sktodowskiej-Curie - Paristwowego Instytutu Badawczego w Warszawie —etap 1"
DATA
TEMAT spotkanie miesieczne/kwartalne/pdtroczne/roczne/* zespotu
|. Sktad Zespotu:
Ip. stanowisko imie i nazwisko podpis
1. Przewodniczgcy
2. Cztonek
3. Cztonek
4. Cztonek
Il. Podjete tematy:
Ip. Opis
i

[ll. Uzgodnione dziatania/zadania do zrealizowania:

Lp. Dziatanie/zadanie Odpowiedzialny Termin

IV. Nastepne posiedzenie Zespotu:

Nastepne spotkanie Zespotu Projektowego odbedzie sie w dniu o godz. _ .. Wszyscy zaakceptowali
termin.

V. Podpis protokotu przez Przewodniczacego Zespotu:

(podpis)
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