ZARZADZENIE NR 99/2021

Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego

z dnia 6 grudnia 2021 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do przeprowadzenia post¢powania
konkursowego na stanowisko typu post-doc w projekcie pn. ,,Opracowanie polskiej
terapii adoptynowej (CAR/CAR-T) z wykorzystaniem komoérek immunokompetentnych
modyfikowanych genetycznie” realizowanym przez Narodowy Instytut Onkologii
im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowy Instytut Badawczy w Warszawie

Na podstawie § 7 Statutu Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego, zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

Powoluje si¢ komisje konkursows, zwang dalej ,,Komisja”, do przeprowadzenia postgpowania
konkursowego na stanowisko typu post-doc w projekcie pn. ,,Opracowanie polskiej terapii
adoptynowej (CAR/CAR-T) =z wykorzystaniem komorek immunokompetentnych
modyfikowanych genetycznie”, w skladzie:

1) Przewodniczacy komisji dr hab. n. med. ElZzbieta Sarnowska;

2) Czlonek komisji prof. dr hab. n. med. Jan Walewski;

3) Czlonek komisji prof. dr hab. n. med. Zygmunt Pojda;

4) Czlonek komisji - drn. med. Ryszard Konopinski.
§2.

Zasady i tryb postepowania konkursowego okresla Regulamin konkursu na stanowisko typu
post-doc w projekcie pn. ,.Opracowanie polskiej terapii adoptynowej (CAR/CAR-T)
z wykorzystaniem komoérek immunokompetentnych ~modyfikowanych —genetycznie”
realizowanym przez Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowy
Instytut Badawczy w Warszawie, ktory stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

DYREKTOR )
Narodowego Instytutu C_)nkoi_ogn
im. Marii Skiodowskiej-Curie

- panstwowlego |nstylut dgwczego
Prof. dr hab. 1. mea. alewski



Zalacznik do Zarzadzenia Nr 99/2021

Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii

im. Marii Sktodowskiej-Curie — Paitstwowego Instytutu Badawczego
z dnia 6 grudnia 2021 r.

REGULAMIN KONKURSU
na stanowisko typu post-doc w projekcie pn. ,,Opracowanie polskiej terapii
adoptynowej (CAR/CAR-T) z wykorzystaniem komorek
immunokompetentnych modyfikowanych genetycznie” realizowanym przez
Narodowy Instytut Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowy
Instytut Badawczy w Warszawie

§1.
Konkurs na stanowisko typu post-doc w projekcie pn. ,.Opracowanie polskiej terapii
adoptynowej (CAR/CAR-T) =z wykorzystaniem komoérek immunokompetentnych
modyfikowanych genetycznie”, zwany dalej Projektem, realizowanym przez Narodowy
Instytut Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowy Instytut Badawczy
w Warszawie, zwany dalej NIO-PIB, zarzadza Dyrektor NIO-PIB.

§2.

1. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe zgodnie z zasadami i trybem ustalonym

w niniejszym Regulaminie.
2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, ktory okresla terminy posiedzen Komisji.

3. Komisja moze podejmowaé wigzace ustalenia, jesli w posiedzeniu uczestniczy, co najmnie;
trzech czlonkéw Komisji.

4, W przypadku powtarzajacej sie nieobecnosci ktoregokolwiek czlonka Komisji
uniemozliwiajacej prace Komisji, Przewodniczacy Komisji wystepuje do Dyrektora o jego
odwolanie i powolanie nowego cztonka do sktadu Komisji.

§3.

Do podstawowych zadan Komisji nalezy:

1) przyjecie zgloszen i sprawdzenie ich pod wzglgdem formalnym. Zgtoszenia zlozone po
wyznaczonym terminie nie mogg by¢ rozpatrzone;

2) przeprowadzenie postepowania konkursowego, w ktorym udziat osobisty lub on-line biorg
kandydaci speiniajgcy warunki formalne;

3) wybranie kandydata w drodze tajnego glosowania oraz przedstawienie kandydatury
Dyrektorowi;

4) inne czynnosci, ktérych konieczno$é¢ przeprowadzenia powstanie w toku trwajgcego
postepowania konkursowego.

§ 4.
Informacje o wszczeciu postepowania konkursowego Komisja podaje do wiadomosci poprzez:

1) wywieszenie ogloszenia konkursowego na tablicach ogloszen w budynkach NIO-PIB
przy ul. W. K. Roentgena 5 i ul. Wawelskiej 15;



2)

zamieszczenie ogloszenie o konkursie na stronie internetowej NIO-PIB, a takze na stronie
podmiotowej ministra wlasciwego do spraw nauki w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronie internetowej Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych
naukowcow przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcow. Termin zglaszania ofert
nie moze by¢ krétszy niz 14 dni od dnia zamieszczenia ogloszenia na stronie internetowe]
Instytutu.

§ 5.

Ogloszenie o konkursie powinno zawierac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

nazwe i adres komorki organizacyjne;j;

nazwe stanowiska objetego konkursem;

warunki formalne udzialu w konkursie;

kryteria wyboru kandydatow;

wskazanie wymaganych od kandydatoéw dokumentéw oraz miejsce i termin ich zlozenia;

przewidywany termin rozpatrzenia zgtaszanych kandydatur.

§ 6.

Kandydaci skladaja o§wiadczenia o korzystaniu w pelni z praw publicznych, nie karalnosci za
przestepstwo popetnione umyslnie oraz muszg posiadaé nieposzlakowang opinig, wyr6zniac sig
wysokim stopniem etyki zawodowej i zasad moralnych.

I~

§7.

. Komisja podejmuje decyzje o dopuszczeniu lub odrzuceniu zgloszen kandydatow

w terminie do 14 dni od daty upltywu terminu zgloszen.

. O decyzji kandydaci zostajg poinformowani pisemnie lub poczta elektroniczna w terminie 7

dni od dnia jej podjgcia.

. Kandydatéw zakwalifikowanych do postepowania konkursowego zawiadamia si¢ pisemnie

lub poczta elektroniczng o terminie posiedzenia Komisji, w ktérym wezmg udziat osobisty
lub za pomocg wideokonferencji, z 7 dniowym wyprzedzeniem.

§ 8.

. W posiedzeniach Komisji mogg bra¢ udzial wylacznie Przewodniczacy i czlonkowie

Komisji.

. Kandydaci, ktérych zgloszenia spelniaja wymogi formalne biora udzial w rozmowie,

osobiscie lub za pomoca wideokonferencji, ktérej celem jest wybranie najlepszego
kandydata.

. Komisja dokonuje wyboru kandydata podczas tajnego glosowania. Kazdej osobie

wchodzacej w sklad Komisji przystuguje jeden glos. Glosowanie dokonywane jest na
jednakowych kartach do glosowania, ostemplowanych pieczecia NIO-PIB, zawierajacych
zestaw nazwisk kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej. Glosowanie dokonywane jest
poprzez postawienie przy nazwisku wybranego kandydata znaku "X".

Glos jest niewazny w przypadku:

a) braku znaku "X" przy nazwisku ktoregokolwiek kandydata,



b) postawienia wigcej niz jednego znaku "X".
5. Przewodniczacy Komisji przedstawia pisemnie wraz z uzasadnieniem wybrang kandydature
Dyrektorowi.

6. W przypadku nie wybrania kandydata, braku zgloszen kandydatow lub nie powolania przez
Dyrektora kandydata przedstawionego przez Komisje, Dyrektor moze zarzadzi¢ ponowne
przeprowadzenie konkursu.

§9.

1. Z kazdego posiedzenia Komisji sporzgdza si¢ protokol, ktory podpisujg wszyscy obecni na
posiedzeniu czlonkowie Komisji.

2. Czlonek Komisji obecny na danym posiedzeniu moze zglosi¢ pisemnie wraz
z uzasadnieniem zastrzezenia do tresci protokotu.

3. Protokét z posiedzenia Komisji wraz z ewentualnymi zastrzezeniami do tresci protokotu,
przekazywany jest Dyrektorowi.

§ 10.

Obsluge administracyjno-techniczng  postgpowania  konkursowego zapewnia Zakiad
Immunoterapii Eksperymentalne;.

§ 11.

1. Wyniki konkursu zostang ogloszone na stronie internetowej NIO-PIB, na tablicach ogloszen
w budynkach NIO-PIB oraz na stronie internetowej Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego bgdacego Liderem Projektu.

2. Wybranego Kandydata o wyniku konkursu Dyrektor powiadamia pisemnie.

§ 12.

1. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg zakonczenia Projektu.

2. Skargi i odwotania dotyczgce postepowania konkursowego mogg by¢ wnoszone pisemnie
do Dyrektora przez kandydatéw lub cztonkéw Komisji w terminie 7 dni od dnia ogloszenia
wyniku konkursu.

3. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.



