ZARZADZENIE NR 21/2022

Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego
z dnia 4 kwietnia 2022 roku

w sprawie powolania Zespolu Projektowego w celu realizacji w Narodowym Instytucie
Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowym Instytucie Badawczym
w Warszawie, projektu pn. ,,Zakup sprz¢tu medycznego PET-CT oraz budowa bunkra
na potrzeby Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego w Warszawie” realizowanego ze Ssrodkow
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko na lata 2014-2020, Osi priorytetowej IX Wzmocnienie
strategicznej infrastruktury ochrony zdrowia, dzialanie 9.2 Infrastruktura
ponadregionalnych podmiotéw leczniczych

Na podstawie § 7 Statutu Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego, zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

1. Powoluje sie Zespol Projektowy na potrzeby realizacji projektu pn. ,.Zakup sprzetu
medycznego PET-CT oraz budowa bunkra na potrzeby Narodowego Instytutu Onkologii
im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego w Warszawie”, zwany
dalej ,,Zespotem”, w sktadzie:

1) Kierownik projektu - Ewa Nowinska,

2) Zastepca Kierownika projektu - Remigiusz Czadzek,
/Koordynator Techniczny
3) Koordynator merytoryczny - prof. dr hab. n. med. Marek Dedecjus,

4) Koordynator zamowien publicznych Wioletta Dmowska.

2. W trakcie realizacji projektu Kierownik projektu moze zaprosi¢ do wspolpracy przy
realizacji poszczegdlnych zadan inne osoby, niebedace czlonkami stalymi Zespotu,
posiadajace wiedze lub kwalifikacje wlasciwe do realizacji projektu.

§2.

Celem powolanego Zespolu jest prowadzenie procesu realizacji projektu zgodnie
z harmonogramem rzeczowo — finansowy, oraz postanowieniami umowy o dofinansowanie
nr POIS.09.02.00-00-0212/21.

§3.
1. Zadania oraz zakres czynnoSci poszczegolnych czlonkéw Zespotu oraz o0s6b
wspblpracujgcych przy realizacji projektu, niebedacych czlonkami statymi, okreslone
zostang w odrebnym dokumencie.



2. Kazdy czlonek Zespolu oraz kazda osoba zaangazowana w pracg przy projekcie
zobowigzana jest prowadzi¢ ewidencje czasu pracy na rzecz projektu, zgodnie z ustalonym
wzorem.

3. Do biezacej obstugi projektu, w tym jego rozliczania oraz promocji wyznacza si¢ Dziat
Funduszy Zewnetrznych.

4., W celu zapewnienia poprawnego kwalifikowania kosztow w projekcie kazda osoba
wymieniona w ust. 2, realizujaca zadania w tym projekcie, niezaleznie od prowadzone;
ewidencji czasu pracy, zobowigzana jest zlozy¢ oswiadczenie dotyczace czasu
zaangazowania w poszczegdlne prace przy projekcie.

§4.

Zespol zostaje powolany na czas realizacji projektu. W okresie trwatosci projektu tj. 5 lat od
zakonczenia projektu, kazda osoba uczestniczaca w jego realizacji jest zobowigzana do
czynnego udzialu w realizacji zadan wynikajacych z utrzymania wskaznikow,
sprawozdawczosci, kontroli, sktadania wyjasnien w okresie trwatosci projektu.

§5.

Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Dyrektora
ds. Administracji i Inwestycji.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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