ZARZADZENIE NR 51/2022

Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sktodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego
z dnia 30 czerwca 2022 roku

zmieniajgce Zarzgdzenie Nr 37/2021 Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im.
Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego z dnia 12 maja 2021 r.
w sprawie zakazu stosowania mobbingu oraz nieréwnego traktowania w zatrudnieniu
w Narodowym Instytucie Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowym
Instytucie Badawczym oraz wprowadzenia Regulaminu postepowania przed Komisjg
ds. zapobiegania przejawom nieréwnego traktowania w zatrudnieniu i przeciwdzialaniu
mobbingowi w Narodowym Instytucie Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Panstwowym Instytucie Badawcezym

Na podstawie § 7 Statutu Narodowego Instytutu Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie —
Panstwowego Instytutu Badawczego, zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1.

W zalgezniku do Zarzadzenia Nr 37/2021 Dyrektora Narodowego Instytutu Onkologii im.
Marii Sklodowskicj-Curie — Panstwowego Instytutu Badawczego 7z dnia 12 maja 2021 r.
W sprawie zakazu stosowania mobbingu oraz nierdéwnego traktowania w zatrudnieniu
w Narodowym I[nstytucie Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowym Instytucie
Badawczym orez wprowadzenia Regulaminu postgpowania przed Komisja ds. zapobiegania
przejawom nierownego traktowania w zatrudnieniu i przeciwdzialaniu mobbingowi
w Narodowym Instytucie Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie — Panstwowym Instytucie
Badawczym, § 10 ust. 2 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

..2. Nawniosek ztozony przez Wnioskodaweg. Osobe zainteresowang lub osobe na rzecz ktore;j
prowadzone bylo postgpowanie przez Komisjg, Dyrektor moze udzieli¢ pisemnej
informacji o sposobie zalatwicnia zgloszonej sprawy.”

§2.

Pozostale zapisy zarzadzenia nic ulegajg zmianie.

§ 3.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem wydania. DYREKTOR
Narodowego Instytutu anolpgu
im. Marii Skiodowskiej-Curie

- Pahslwowwlu Badawczego
Prof. dr habh¥ned. Ftowski
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